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de qualité sur les produits. La collecte et le traitement des 
données (IA, Big Data) permettent d'optimiser le pilotage 
et la performance des lignes de production, d'anticiper 
les dysfonctionnements (par la maintenance prédictive), 
de réduire les rebuts, diminuer les dépenses énergétiques. 
L'IA améliore le monitoring des processus industriels en 
y apportant de la flexibilité et de l'adaptabilité pour gérer 
des situations ou des environnements complexes. D'autres 
outils font leur apparition comme la réalité virtuelle aug­
mentée, qui exploitée avec des lunettes ou des tablettes, 
peut être utilisée pour assister les gestes des opérateurs 
dans des cpérarions de maintenance et/ou d'assemblage, 
réaliser un suivi à distance des tableaux de bord de per­
formance ou pour corriger des dysfonctionnements. les 
jumeaux numériques permettent de simuler, tester, valider 
des solutions avant implémentation (configurations maté­
rielles, programmes), pour réduire les risques d'erreurs 
en améliorant la fiabilité, et le fonctionnement des pro­
cessus. L'usine du futur est hautement technologique. Elle 
repositionne l'homme sur des tâches à plus hautes valeurs 
ajoutées, ce qui implique des compétences techniques et 
transversales de plus en plus pointues. Pour monter en 
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gamme et au-delà du développement et de l'appropria­
tion des technologies nécessaires, les entreprises ont d'ores 
et déjà besoin de s'appuyer sur des collaborateurs qualifiés, 
agiles, capables d'acquérir de nouvelles compétences au fil 
des évolutions technologiques. 

Pour répondre à ces besoins de compétences, le GIP 
CEI de Redon et le département GEII de l'IUT de 
Rennes, se sont associés, et ont travaillé avec les industriels 
pour co-construire des plateaux techniques d'enver­
gure industrielle (cf. ci-dessus, partenaires industriels) 
et y adosser des formations qui répondent aux besoins de 
compétences des entreprises dans le domaine de l'automa­
tisme, la robotique et de l'informatique industrielle. 

« TraJXIiJJer aœc ks entreprises pau � en agi1iJi et en adoptabi/iJ.é
afin de mieux répont:IR awc besuins de canpét.ences, dans un conte:de de mutotinns œcfrnologi.que.s accél.édes » : tel est le leitmotiv qui a 
conduit ces deux établissements à s'associer. 

Le partenariat construit avec le milieu professionnel 
conduit à proposer un enseignement plus efficient et 








