GIP CEIl - Etablissement Public

ACHATS | CYBERSECURITE | E-COMMERCE | ELECTRONIQUE | ENERGIE
LOGISTIQUE | MAINTENANCE | NUMERIQUE | ROBOTIQUE | SUPPLY CHAIN

GIP CEl - ETABLISSEMENT PUBLIC

ESLI - ECOLE SUPERIEURE DE LOGISTIQUE INDUSTRIELLE
ESTI - ECOLE SUPERIEURE DES TECHNOLOGIES INDUSTRIELLES
IFALP - INSTITUT FRANCAIS DES ACHATS ET DE LA LOGISTIQUE PUBLICS

BTS BACHELORS LICENCES PRO MASTERES

ALTERNANCE & INITIALE

www.gip-cei.com
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(ECOLE SUPERIEURE L’ESLI PARIS 2 AREDON

DES TECHNOLOGIES
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GIP CEIl / ESLI-ESTI-
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EDITO

Thierry SAUVAGE
Directeur général GIP CEl / ESLI-ESTI-IFALP

En France, un effort significatif de réindustrialisation est amorcé
depuis peu. Il passe par une maitrise accrue des chaines logistiques
d'approvisionnement et de distribution, des relations fournisseurs
et des outils de production. La nécessaire quéte d'indépendance/
souveraineté s'inscrit cependant dans un contexte managérial trés
exigeant, décrit par les anglo-saxons avec le concept

« d’hyper compétition ». L'adaptation a ce contexte ouvre

des opportunités professionnelles sans précédents pour des
collaborateurs et des entrepreneurs qui auront une vision
souveraine des mécanismes de sécurisation et de création de valeur
pour l'entreprise.

Pour les écoles et universités, cela doit consister a former aux
stratégies, méthodes et outils contribuant a la sécurisation de la
performance, financiére et non-financiére. La sensibilisation a

la sécurisation collaborative de l'organisation constitue un volet
particulierement recherché dans les formations dispensées au sein
des écoles ESLI (Ecole Supérieure de Logistique Industrielle), ESTI
(Ecole Supérieure des Technologies Industrielles) et IFALP (Institut
Francais des Achats et de la Logistique Publics). Elle concerne les
niveaux cadre mais également les niveaux technicien. Pour le chef
d'entreprise d'électronique qui voit le nombre de composants
exploser a I'ere du numérique, la gestion de la supply chain devient
trés vite l'affaire de tous dans I'entreprise !

Les programmes de formation et de recherche de I'ESLI, de

I'ESTI et de I'IFALP, doivent permettre d'accompagner au mieux

les entreprises et les apprenants pour répondre a l'irréductible
besoin de transformation numérique et écologique de la société.
La mise en ceuvre de cet accompagnement, constitue l'essence

de la stratégie du GIP CEl et de ses écoles ! Cet accompagnement
par la formation adresse tous les secteurs publics et privés
('aéronautique, les transports, les télécommunications, la santg,

la défense et I'énergie...) et contribuera, a notre humble échelle,

a sécuriser l'acces de nos entreprises aux composants/systemes/
technologies indispensables aux secteurs d’avenir (Défense, sécurité
intérieure, santé, alimentation, robotique, transports intelligents et
décarbonés, systemes et équipements agricoles) et a soutenir nos
filieres d'excellence et nos territoires.



ALUMNI

Christophe TEXIER

Les erreurs de parcours font partie
de la vie et créeront votre histoire ;
alors n'ayez pas peur d'essayer.

Aissatou OUATTARA

J'aimerais dire que rien n’est impossible
a celui qui croit ! Le monde des achats
est un monde en construction
avec de grandes perspectives
et chaque contribution est la bienvenue.

Titouan VOISIN

Pouvoir se former par l'apprentissage
est une grande richesse. Etudier tout en
pratiquant au sein d’'une entreprise apporte
une bonne premiére expérience valorisable
lors de la recherche d'un premier poste.

Un groupe privé sur Linkedin permet aux diplémés d'échanger

et d’entretenir leur réseau professionnel.
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R JUSTILE Matthieu TROADEC

L'une des forces de I'école est de faire
intervenir de grands professionnels
des secteurs logistiques et achats dans
le domaine des entreprises privées,
les entités publiques et les EPIC.

Jessica FREMONDIERE

Enrichissez-vous du partage d'expérience
de vos intervenants, posez-leur des
guestions, construisez votre réseau.

Serge TAIBALY

Il'y a et aura de trés bonnes opportunités
dans le métier de la Supply Chain dans
les années a venir. L'expertise des
étudiants et dipldmés de I'ESLI permettra
aux entreprises d’avoir une expertise
précise dans la gestion de leur chaine
d'approvisionnement.

De nombreuses occasions de rencontres entre diplomés :

conférences-débats, témoignages, visites d'entreprises, afterworks...
Et des centaines d’'offres d’emploi par an.




ESTI REDON
PLATEFORME TECHNOLOGIQUE

6, Rue de la Maillardais
35600 REDON
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ESLI REDON

26, Quai Surcouf
35600 REDON




ESLI PARIS & L'IFALP

55, Avenue du Président Wilson
94230 CACHAN
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AMBASSADEURS

Les principaux objectifs des
ambassadeurs sont de partager
leurs retours d’expérience,
faire découvrir nos diverses
formations ainsi que les
compétences et métiers visés.

Grace au BDE, les étudiants se
rencontrent et gardent
d’'excellent souvenirs de leurs
années a Redon au sein
du campus.

Le BDE organise différents
événements tout au long
de 'année comme le Week-
End d’'Intégration, ainsi que
des activités, comme du futsal,
karting, wakeboard,
soirée Blind Test,...
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Angélique

JOURNEE
D'INTEGRATION

Des ateliers autour des
enjeux du climat, ainsi que
des sessions sportives sont

organisés, en phase avec les
valeurs du campus : confiance,
responsabilité, excellence.
Ces activités contribuent a créer
du lien et de la cohésion et a
démarrer la rentrée dans les
meilleurs conditions.

TROPHEES

GENIAL
LeS Trophees Une étude de cas réelle est

menée par les étudiants
des Bac +4 /Bac +5
et encadrée par des
enseignants-chercheurs.

GEnial

GROUPEMENT D'ETUDES ET DE NOVATIONS
POUR LINGENIERIE EN ACHATS ET LOGISTIQUE
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REDON

Ville historique, ville portuaire,
a la croisée de 3 départements
(Morbihan, Ille-et-Vilaine, Loire-Atlantique)




ACTIVITES
SPORTIVES

< Activité Multisports
étudiants

Salles de sport

Aviron

Escalade, accrobranche
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ACTIVITES
CULTURELLES

< Cinéma Manivel

<% Théatre Le Canal
< Atelier d'Art
» Conservatoire de musique
% Bowling
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+ DE ENTREPRISES
QUI ACCUEILLENT NOS ETUDIANTS
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ENVIE D'EN
SAVOIR PLUS ?

Retrouvez-nous sur
www.gip-cei.com
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www.gip-cei.com

ESLI

26 Quai Surcouf
35600 REDON

55 Avenue du Président Wilson
94230 CACHAN

ESTI / PLATEFORME TECHNOLOGIQUE

6 Rue de la Maillardais
35600 REDON

LIFALP

55 Avenue du Président Wilson
94230 CACHAN

0299 71 60 20 | contact@gip-cei.com
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