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GIP CEI - Etablissement Public

MASTERE 2 : MANAGER MLAI

Titre de niveau 7, reconnu par I’Etat et inscrit au RNCP (JO du 23/07/2020)
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TITRE RECONNU PAR LETAT ¢2;:¢ compétences

enregistrée au RNCP

Cette formation conduit a I'obtention du titre de niveau 7
Manager Logistique Achats Industriels, certification enregistrée
au RNCP (34807) sur décision de France Compétences en date
du 23 juillet 2020 pour une durée de 3 ans, délivrée par le
Groupement d'Intérét Public (GIP CEl).

BAC +5 | MASTERE 2 | TITRE RNCP DE NIVEAU 7
MANAGER LOGISTIQUE ET ACHATS INDUSTRIE
Option : Logistique Sécurisée Intelligente

% OBJECTIFS

Le programme vise a former des Managers opérationnels de haut niveau capables de créer de la valeur
dans un contexte de transformation numérique et écologique du monde des affaires. Ce futur collaborateur
s'appropriera les compétences a la fois comportementales et techniques/technologiques indispensables pour
animer la chaine d'acteurs impliqués dans la supply chain. Il deviendra familier des techniques de digitalisation,
de robotisation et de développement durable qui simposent jour aprés jour. Enfin, la formation lui donnera une
vision éco-systémique du management de la performance et des risques des organisations et de leur supply

chain.

PROG RAM M E (PREVISIONNEL)

DEFINIR ET DEPLOYER
L’'ORGANISATION DES
ACHATS

SECURISER ET
OPTIMISER LA
SUPPLY CHAIN

ORGANISER LES
TRANSPORTS DE
BIENS

CONDUIRE LA
TRANSFORMATION
NUMERIQUE
DANS LA SUPPLY
CHAIN

DEPLOYER LA
TRANSFORMATION
ENVIRONNEMENTALE
ET SOCIETALE
DANS LA SUPPLY
CHAIN

Fondamentaux

Stratégie, processus et performances Achats
International Business communication
Leadership et Management

Management d'un projet supply chain avec les
bons outils

Planification et Prévisions appliquées
Stratégie supply chain et processus logistiques
Performances logistiques et excellence
opérationnelle

Achats de transports, Affrétements et opérations
douanieres internationales

Nouvelles technologies de mobilités

Visite sur site

Cybersécurité, blockchain et systémes
d'information dans la Supply Chain
Introduction a la cybersécurité
E-logistique multicanal

Visite sur site

Engagement RSE dans la Logistique durable
Mesure de la performance environnementale de
la Supply Chain

Outils de mobilités durables

Spécialité Logistique Sécurisée Intelligente

Logistique d'approvisionnements
Approvisionnements Juste a Temps

Management d'un projet Supply Chain

Gestion de production

Amélioration continue et LEAN

Pilotage et outils de cybersécurité pour la Supply
Chain

Nouvelles technologies Cyber, Mobilités, IOT
Supply Chain risk management - Winter Session

Gestion et analyse des bases de données
appliquées a la Supply Chain

Automatisation, robotisation det services pour
les opérations de transports de marchandises

Innovation PPP écologique et logistique
Développement durable et relation aux territoires
dans la SC et les transports

Projet de recherche

CONDUIRE UN PROJET
DE RECHERCHE
LOGISTIQUE
PUBLIC-PRIVE

+ Méthodologie scientifique pour des résultats Iégitimés
+ Problématique et état de I'art sur un sujet innovant Achats ou supply chain
+ Communication et valorisation des résultats autour d'un projet de recherche




Achats et Logistique

CLASSE 55 au classement régional
DES MEILLEURS MASTERS, MS ET MBA 2023

VOTRE RESPONSABLE DE FORMATION

JEROME LE MAIRE

Professeur affilié et Directeur
Supply Chain Support Ventes
chez Vaillant

jlemaire@gip-cei.com

DEBOUCHES

PERSPECTIVES D'EMPLOI

Directeur Logistique Achats (selon expérience),
Responsable logistique, Responsable des
transports, Consultant, Responsable Achats /
Approvisionnements, Chef de projets logistique
/ achats, Responsable planification/prévisions,
Responsable efficacité énergétique,
Responsable Méthodes Industrielles
Maintenance.

CALEN DRI ER (ANNEE TYPE)

COMPETENCES
DEVELOPPEES

* Piloter la Supply Chain et les Achats
* Manager des ressources
* Mettre en oeuvre une stratégie

* Manager la transition RSE

* Appréhender les risques
* Mener et sécuriser des projets complexes

I Centre de formation
Féria
ISoutenance
2023 2024
Saplembra Detobre Hovembre Decembre Jamgier Féurier Mars Auril Juin Aot Saptembre
1 V|3 (1|0 1M 11V =l 11V it 1 118 114 A 1|03
218 2L 2 |J|#M 25 2 [ M 218 2 [M 21D 2V 2L
31D i | M 3| D 3 M1 5 1D 3 |M| ifL 3|3 3 |M
4L 4 M40 4 |5 41J D 4L 1 1J 415 4 (M 41D 4 |M| 3%
M 31 31D IV L 3 (M IV 3D 3 M| 2 3 |L aldJd
6 [M|36 |6 |V 6L 6 ]S M g |M|10[6|S 6L §]J 6185 6 | M gV
714 718 7 M 71D Mi6 |71 71D 7 M TV 71D T (MIR]7]S8
BV 8 |D B [M| 4 8 1L J R B L g |M|18]8]5 B L 814 8 |D
9158 9 L 914 9 1M 9|V 918 9 1M g 91D 9 1M R 9 |L
10 (D 10 (M|#] 0]V M| 2 3 10D 10| M| 13 [ 10|V 10 )L 10 | M| 28 | 105 10| M
L 11| M s J ] nid 1|8 MM "nid 11 |D M|
12 [ M 12(0 vV L 12V 1210 12 M| 24| 12]V 2L 1214
13 M| 3 1B]L S M 1B1s 3L 1l 131s 13| M AR
1iJd 1M D M7 140D 1M "V wib C I e R E N
15[V 15 | M| 46 L J i]L 15 [ M 2 1918 6L 15]J D
165 16(J S M V M 16| J D 16 [ M 161V L
17{D 7y 7|0 M S M 17y 7 |M|2 178 Ui
/L 1B(S 18 )L J D J 18 [ S 1814 18 |D M| 38
19 (M 191D 19 | M v L \i 191D 19 [V 19 L J
20 [M| 38 0L 20 [ M| 5 S M 5 0L 2015 20 |M ¥
214 A M 204 D M| 8 D M A 21 M 5
2|V 2IM| |2 J 2 M A 2L 21 D
PR RS B 2|8 W 23 31 BM 3V L
210 M1V 2410 § 4 41V M M| 30|28 M|
%L %8 2| L D % % |8 %1 %D . il_ ki
% | M %D XM L % %D % |V %L 4]
27 (M| 3B 7 |l 7| M| M 9 2 aL P RS M v
Bl i BM 8 80 M i} 8 M 810 8 M S
81V 21D 241 M BV J Pl HIMI2[H B1L 50 D
01S WL u 01 1S k) 0] W|D 0| M| 3|30 Y L 0
MM i|D 31 KiER' M s M




5] CONDITIONS D'’ADMISSION ET PREREQUIS

EN FORMATION INITIALE : la formation est accessible aux titulaires d'un Bac+2 (BTS/DUT) pour le parcours sur 3 ans ;
d'un dipléme Licence pour le parcours sur 2 ans ; d'un dipléme M1 ou M2 pour un parcours sur 1 an.

EN FORMATION CONTINUE : entrée en formation selon votre niveau d'étude (étre titulaire d'une licence ou M1),
votre expérience et vos compétences. N'hésitez pas a contacter Sylvia DESIGNE pour une étude de votre dossier et des

possibilités envisageables : sdesigne@gip-cei.com

v] CANDIDATURES

ADMISSION SUR DOSSIER, TESTS A DISTANCE ET ENTRETIENS
Dossier a compléter en ligne sur : www.gip-cei.com

Formation accessible aux personnes en situation
de handicap, contacter le P6le handicap du GIP CEl :
handicap@gip-cei.com

METHODES ET MOYENS MOBILISES
Salle mise a disposition, diaporamas, supports de
cours, livret de I'étudiant, salle informatique en libre
acces.

Face a face, exposés des notions essentielles, cas
pratiques, jeux pédagogique, visites d’entreprises,
témoignages, la formation favorise le travail en
groupe. Suivi individualisé des étudiants en double
tutorat : tuteur pédagogique (au centre de formation)
et un tuteur industriel (en entreprise).

1 visite de suivi par an par le tuteur pédagogique
dans I'entreprise d'accueil.

DUREE

Le Mastere 2 peut étre obtenu en 1, 2 ou 3 ans

selon le niveau de départ. 13 semaines de cours par an.
Rythme d'alternance : 4 a 8 semaines en entreprise ;

2 a4 semaines au centre de formation.

INTERNATIONAL

International Learning Expedition a l'université de Dublin
(1 semaine en mars). Semaine internationale en juin.

Le GIP CEI / ESLI - ESTI a obtenu, le 12 juillet 2021,
la certification du référentiel national de qualité Qualiopi.

Qualiopi »

processus certifié

ACTIONS DE FORMATION

FILANS [E COMPETENZES

EN REPUBLlQUE FRAMCAISE ACTIONS PEEMFTTANT DF VALIDER LES ACQLIS JF L EXFER THCE
ACTICNS DE FORMATION FAE APPRENTISSACE

©® cOuUT

EN ALTERNANCE : GRATUITE ET REMUNEREE
L'alternant signe un contrat de travail, lequel doit
prévoir une rémunération.

Les frais de formation sont pris en charge par 'OPCO
de l'entreprise d'accueil.

MODALITES D’EVALUATION

Rapport et soutenance portant sur une
problématique d'actualité dans le domaine de la
supply chain (logistique, mobilités/transports, achats,
logistique énergétique, méthodes industrielles), Projet
de fin d'études portant sur un théme choisi en lien
avec la mission réalisée en entreprise. Une mission en
entreprise permettant d'évaluer la capacité de mise
en ceuvre et de conduite de projets de I'apprenant
dans les domaines pré-cités.Une soutenance devant
un jury composé de professionnels et mesurant la
capacité de I'étudiant a faire valider un projet ou un
travail réalisé.

DATES IMPORTANTES

Portes Ouvertes : 2 décembre 2023, 3 février et 23 mars 2024
Ouverture des candidatures : toute I'année

Date des jurys et entretiens : a partir du 08 février 2024
Rentrée : octobre 2024

CONTACT GIP CEIl / ESLI

0299 71 60 20
0299 71 60 24
admissions@gip-cei.com

Joinf@®

WwWw.gip-cei.com



